
健康宣言 

 

当社は、社員一人ひとりが心身ともに健康で、活き活きと

働ける職場環境を実現することで、お客様への価値提供と

持続的な企業成長につなげていけるよう、健康経営を推進

し、社員の心身の健康保持・増進、働きやすい職場づくり

に継続的に取り組むことを宣言します。 

 

【重点取組項目】 

□  定期健康診断受診率 100％  

□  再検査・要治療者の受診勧奨  

□  ストレスチェックの実施 

□  ワークライフバランスの向上に向けた取組みの実施 

□ 健康やメンタルヘルスに関する教育機会の提供 

 

株式会社ダイスネクスト 


